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4 Da Avaliagdo
4.1 A avaliagio da drea se dard pefa anélise do curriculo, sendo atribuida uma
pontua¢do para cada item devid P ), o quadro a seguir:
L item Avaliadg Pontos Pontua Xl
Doutorado na drea de 4,0 4,0
{
| Doytorado em dreas afins 35
Mestrado na  drea de 3,0
il
It 2.5
Livio na drea de 1,0 20
conhecimento, publicado
por editora com conselho
editorial
Capitulo de tivro na drea de 05
conhecimento, publicado

por editora com conselho
I |

Artigo em periddico
indexado (Qualis) na 4rea de

1,0 {por artigo)

Artigo em periédico
indexado (Qualis) em &reas
afins

0,5 {por artigo)

|Artigo em congressos | 0,25 por artigo) . |
Resumo em congressos r_artigo!
Palestras em eventos 0,10

clentificos, orientagSes de

trabathos académicos,

Lrelatérios de pesquisa

Experiéncia profissional 0,5 (por ano de 20
experiéncia)

Disciplina lecionada na 4rea|0,5 ({para cada 60h ou 2,0

de_conhecimento. proporg3o)

LTotal Miximo 10.0

4.2 Serd d: 2 maior titulacd

4 3 Nio sevio pomuados tens sem a devida comprovag3o, bem como aqueles
b 141, 142 e 4.
4.4 Serd desclassiﬂcado o undldato que obtiver menos de 6,0 (seis) pontos na
avaliagdo 4.1.
4.5 A nota final sera dada pela poMua;Eo obtida no quadro 4.1.
4.6 Serdo i ara d nesta ordem:
a) Maior idade, no aso de ofa) candidato{a) possuir 60 anos ou mais,
conforme Art. 27, pardgrafo Gnico, da Lei N? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
b) Maior titulagdo.
¢} Maior tempo dedicado & docéncia no ensino superior.
d) Maior tempo de experiéncia profissional.
5 Dos Recursos
5.1 Os candidatos poderdo interpor recursos do resultado das Inscrigdes e do

que ni3o

Itado final, f o 4 do Anexo.
5.20s d 3o estar devid; fund. dos e ap: dos em
formuldrio padr3o, conforme dlsponibilizado no enderego
https:, /Ipoml umla edu br/com:ursos, n3o sendo que ndo s
irreg: os fi da aulidade arguida.
5.3 0 formulario de recurso
{https://www.unila.edu.br/sites/defautt/files/files/Formutério de Recursos(1){1).pdf)

preenchido e assinado deverd ser encaminhado ao e-mail: concursos@unila.edu.br.

54 Os do p fetivo simplificado ser3o julgados pela banca

fiadora e seu Itado serd iado 30 didato por e-matl.

6 Da contratagio

6.1 A contratag3o se dard nos termos da lei n? 8.745/1993, por periodo
determinado, com prazo Inkcial de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a critério
da adminism;ﬁo

6.2 Apds a homologagio do resultado final, a UNILA entrard em contato com

o candidato aprovado, pelo e-mail informado na ncha de

7.5 Ao realizar a inscrigio, o candidato estard ciente dos termos deste edital
e de que aceita svas normas e condigdes, dos quais n3o poderd alegar
desconhecimento.
76 G ! ao did: certificar-se de que cumpre os
belecidos pela legistagio em vigor e pelo presente edital, sob pena de
perder o direito 3 vaga. |
7.7 € de bilidad. lusiva do candid har as publicagd
referentes 20 Processo Sefetivo Simpiificado, pelo endereco
https://portal.unila.edu.br/concursos na pégina de ponwrws e pelo Didrio Oficiat da
UniZo. |

() "

7.8 A UNILA nlo se
a inscricSo.

7.9 Casos ndo previstos neste edital ser3o avaliados peta Pré-Reitoria de
Gestio de Pessoas da UNILA e em casos especificos enviados ds bancas
correspondentes.

biliza por p

que i

GIHAN TEIXEIRA JEBAI
ANEXO

visto

le
Periodo de inscrigdes 31 de janeiro até 20 de fevereiro de
2019

ir
indeferidos
| Divylpacdo do resultado dos inscricdes |25 de fevereitode 2019 |
iRecursos dasinscrices  I26defeverelrode 2019 =~ |
|HomologecBo das inscrices 104 demarcode 2009 = |

| Periodo para isencdo da taxa de inscrico | i
Divulgagio da lista de deferidos e|11 de fevereiro de 2019
lindeferidos da isencdo

Divu}} 1ta rovi; Al de 0 d
R d ultad is Um dip apds a divulgacio
Homologaco do resultado final At di

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA

AVISO DE UCITAGAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 3/2019 - UASG 153030

N¢ Processo: 23088001589201964. Obijeto: Aquisics de iais de {novos),
para das démicas da UNIFE), conforme

dic8 d &nci; belecidas no Ediuleseus anexos.. Total de Itens
licitados: 6. Edital: 3!/01/2019 das 08hOD as 17h00. Enderego: Av. Bps, Nr. 1303,
Pinhelrinho - [tajubd/MG ou www. gov.br/edital/153030-5-00003-
2019. Entrega das Propostas: a partir de 31/01/2019 &s 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 13/02/2019 3s 0%h30 no site
www.comprasnet.gov.br, Informagdes Gerais: Edital disponfvel nes  sitios:
www. is.gov.br e www.unifei.edu.br, link licitagdes - Campus

ltajubé..

MARCOS LUCIO MOTA
Pregoeiro

(SIASGret - 30/01/2019) 153030-15249-2019NEBOOSS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N? 3/2019 - UASG 153032

Kumero do Contrato: 24/2017.

N2 Processo: 23030039868201871.

CONCORRENCIA SISPP N® 1/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNP)
Contratado: 19834142000182. Contratado : PROJECAO ENGENHARIA E ARQUITETURA-LTDA.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de execugdo da obra e de vigéncia contratual em 45 dias.
Majoracao do valor contratual em R$96.348,41. Complementa¢do do valor da garantia

rigorosamente a ordem de classificagdo, para fi o do did: em
assumir a vaga.

6.3 Candidatos que exerceram a func3o de Prof Substi ou
nos termos da Lei n® 8.745/1993, n3o poder3o ser dos, com fund; nesta

Lei, antes de decorridos 24 (vinte ¢ quauo) meses do encerramento de seu ditimo
contrato.

6.4 Apds o recebimento do e-mail de confirmac3o de interesse na vaga, o
candidato aprovado terd até 2 (dois) dias Uteis para confirmar o aceite da vaga por e-
mail.

6. 4 1 Apés E) conﬂrma;io, a Umlo entrard em contato novamente através do e-
mail que o ¢3 para a entrega dos documentos e
assinatura do contrato. A partir desu convou;lo, o r.and»da(o terd S (ci»co) dlas Gteis
para os di 3
discnmmados abaixo:

.

Oficial de Identidade vélido ro Brasil ou RNE.
ll Compvova;!o de lnscriclo no C:dastro de Pessoa Fisica - CPF.
1 regular no Cadastro de Pessoa Fisica -

em R$4.817,42. Fundamento Legal: Arntigos 57, §1%, inciso IV, e 65, inciso |,
alinea "b", §§1% e 69, Lei 8.666/93. Vigéncia: 09/01/2019 a 08/05/2019 Valor Total:
R$96.348,41. Fonte: 8100000000 - 2019NES00078. Data de Assinatura: 09/01/2019.

(SICON - 30/01/2019) 153032-15251-2018NE803047
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

€OITAL Ne 88, DE 30 DE JANEIRO DE 2019
TORNA SEM EFEITO EDITAL SELECAO DE PROFESSOR VISITANTE E PROFESSOR
VISITANTE ESTRANGE(RO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuk3es
fegais e estatutdrias resolve: TORNAR SEM EFEITO o Edital n? 79/2019, de 24/01/2019,
publicado no Didrio Oﬂcnal da Unido de 25/01/2019, Segdo 3, pdgina 100, Selecio de
Professor Visitante e Prof

CPF. SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
. é‘;‘,‘:’;g’,&;‘;g‘m“m ou casamento. EDITAL N¢ 89, OE 30 DE ANEIRO DE 2019
vi. Titulo Eletoral {dispensivel para ros) CONDICOES GERAIS PARA REAUZACAO DE SELECAO DE PROFESSOR VISITANTE
Vil. Comp de 30 das obrigagdes Eteitorais e Miltares {di vl E PROFESSOR VISITANTE ESTRANGEIRO
para estrangeiros).
Dip das titulagd igidas no quadro do subitem 1.4.1. Ndo serdo A Reltora da Univelsldade Federal de Minas Gerzis no uso de suas atribuigBes
aceitas atas de defesa ou comprovantes de wnclusio legais e 3 dicdes gerais a serem cumpridas nOS processos
1X. Os titulos obtidos no do ser lidad, letivos para Jo de Profi i e/ou Prof iro para
X. Visto Tempordrio V ou Visto Permanente, apenas para did: ¢do no istéric P , nos termos da I.ei a® 8.745/93, com alleva;bes

estrangeiros.
6.

introduzidas pela Lei n? 9.849, de 26/10/99 e Lei n® 12.425, de 17/06/2011, da Lei a?
!2772/2012 de 28/12/2012, do Decreto n? 7.485, de 18/05/2011, com alteragdes

4.2 Além dos d P dos, o didato deverd os
formuldrios e declaragdes disponlveis no dereg letrdni Juzid
hteps: I/ponal.unila edu. brlpvogepe/dap, no item “Di ¢30 para os did. de
e outras infc 3 i . Tais d
d ser hidos para entreg: no ato de admiss:o

7 Das Dlsposl;bes Finals

7.1 A contratagSo dos aprovados dentro do nimero de vagas obedecerd
rigorosamente a ordem de classificagSo.

7.2 O prazo de validade do Pfoccsso Selenvo Snmpliﬁudo serd de 1 {um) aro,
contado a partir da data de publi da do do final no Didrio Oficial
da UniSo.

7.2.1 Os candidatos dassificados neste Processo Seletivo Simplificado poder3o
ser convocados, a critério da 3o, dentro da validade do mesmo, com vistas a
necessidade justificada de professor substituto.

73 Os candidatos poderSo enviar suas davidas ao enderego
concursos@unila.edu.br.

7.4 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo deste
edital, podendo ser alterado.

7.4.1 Em caso de alterag3o de datas, um novo cronograma serd divulgado no
enderego eletrdnico https://portal.unila.edu.br/concursos.

pelo Decreto n® 8.259, de 29/05/2014, da Orientagio Normativa SRH/MP ne
S, de 28/10/2009, e as disposicdes do presente Edital. Cada processo seletivo especifico
seri regido, con;unumen(e, por este Ednul e pelo Edital de Abertura de Selecdo de

1. DAS 0|SPOS|cO£s PRELIMINARES

1.1 A selecSo simpl&f cada publica tem por ob]etwo preenr.lm vagss, em
cardter poré por P i efou P [ para
possibiliur o d de dades na UFMG em camer temporirio por

ileiros ou igeiros de h el ¢d em suas

dreas de atuagdo, que possam mnulbmr para E] mtrodu;io ou a consolidagio de
inovagdes no ensino de g pés-g

2. DOS REQUISITOS Gems PARA A conmA*rAcAo DE PROFESSOR VISITANTE
E/OU VISITANTE ESTRANGEIRO PELA UFMG

2.1 Ser portador do titulo de Doutor hs, no mlnimo, 02 {dois) anos.

2.2 Ser d ou isador de em sua drea de

atuagdo.
2.3 Apresentar produg3o cientifica relevante, especialmente nos Gltimos 05
{cinco) anos.

{ste documento pode sev verificado no endereo elelrdaico
= idade e, pelo codgo

Oocumento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001. fCP
que iRyl 3 tnfraestrutura de Chaves PUblcas Brasideics - KP-Brasd.

) |
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24 Ter perfil compativel, no minimo, com o exigido pela Resolug3o
Complementar n° 04/2014 do Conseiho Universitdrio, para promo¢do 3 classe D,
denominada Prafessor Associado.

2.5 Nio ser dor ativo da ad
€stados, do Distrito Federal e dos
subsididrias e controladas.

2.6 Caso tenha vinculo icio, estar licenciado sem
vencimentos, com base na legislagio vigeme, durante todo o periodo de trabalho previste
no contrato.

2.7 Em caso de ter firmado contrato anterior com base na tei n? 8.7245, de
09/12/1993, este tenha se encerrado hd, pelo menos, 24 meses.

2.8 Ndo ser professor aposentado pela UFMG.

2.9 N3o participar de geréncia ou admlmstra;io de sociedade privada,
personificada ou nfo, e ndo exercer o io, exceto na de , cotista
ou comanditdrio.

3. DO REGIME DE TRABALHO

3.1 O Regime de trabatho serd de 40 horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusava

DA nEMuN:RAcAo

1 ¢

¢30 direta ou mdlvcla da Unilo, dos
bem como preg: ou servidor de suas

s P

Prof isi e do P €strangeiro

serd csubek-cnd:, apos o em:ernmento du processo  seletivo, de acordo com

a ser i para esse fim, equiparando-o 2o

nfvel 1 da cluse o, 3do, ou 30 nivel Unico da classe E,
5

da Profe a

7.2.4 tiver 2 maior idade;
7 1 S mvuv-av-ecenda. 3inda, o empate, o desemnpate ucom:ra por som.-[o, aser
do

a sessio de apuragdo final do

7.3 Apds a | do tado, sera elaborado o Pavecer Final da
Comissio Examinadora.

74 0O Parecer Final da C E d serd submetido & Cimara
Depar l, ou e, pars aprov:;io

7.5 O resultado da sele;ao do devzré ser do por
2/3 dos membros da Cdmara Depal | ou instd

7.6 O resultado final do processo deverd ser aprovzdo e homologado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o (CEPE] dn UFMG.
2.7. O resultado final serd divulg: na pigina eletréni
informada no Edital de Abertura da selegdo.
00S RECURSOS DOS RESULTADOS
8.1 Cabera recurso 3 Camara Dep. 1, ou instdnci ! contra
o resultado da selegdo, por estritd arguigdo de ilegalidade, no prazo de dois dias Gtels,
contados a partir de sua pwmulga;tlv na sess;'lu pablica de apuragdo dos vesultadus
8.2 Caberd recurso 3 contra a |
ou a anulaglo totsl ou parcial do resultado final da selecao, por estrita argnu;io dc
Hegalidade, no prazo de dois dias uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial na
pagina eletrénica informada no Edital de Abertura da seleg3o.
9. DO CONTRATO DE TRABALHO

tular, do os pela Resol

! 04/2014 do [¢ tho Universitirio da UFMG. Para ser enquadrado como
Pm!eswr Titular é requisito, também, ter o grau de dou!or ha no minimo oito anos.
.2 Para definicfo dos valores da ¢do, apés o d serd
observada a correspondéncla com as faixas de remuneragio do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, Lei n® 12.772 de 28/12/2012 e alteragdes introduzidas pela
Lel n? 13.325/2016, conforme tabela:

.9.1. A durag3o do de trabalho sers especificada no Edital de Abertura
cor
9.2. A duragdo do estara vinculad, 20 periodo de desenvolwmento da
plano individual de trabalh dend os limites b

it ndo
por lei de 1 {um) ano para Professor Visitanle e 2 (dois) anos para Professor Visitante
Estrangeiro.
9.3. A prorrogagio do contrato de uabatho dependerd de av:llar,zo do
deserupenho do Professor Visil 3o do plano individ

- ot " s trabalho complementar, desde que o prazo total néo exceda 2 (dois) anos para Professor
Classe Nivel Basico (Do Apo'lr Total Visitante ¢ 4 (quatro} anos para Profe Visitante E 3
9.4. Aprouoeiﬁo do ato de trabalho & ato di irio da icdo e
2”951,“{@ - 1 RS 7.442,47 RS 8.756,77 RS 16.199,24 astard + 3 di o bilidade or ia da UFMG.
orRANCAR s 10. DAS DISPOSICOES GERAIS
LE - Titular Unico ¢ RS 883396 RS _11.151.28 RS 19.985,24 10.1 O professor visitante ndo poders receber atribuicBes, fungdes ou encargos
n3o previstos no contrato, hem como nio poderd ser nomeado ou ser designado, ainda
S. DAS INSCRI(,‘OES gue a utulo precdrio ou em substituiclo, para o exercicio de cargo em comissdo, coma
As inscrigBes d ser lizadas pelos fid por meio eletrd na 2 Lel n? 8.745/93.
ndgina eletrdnica https://aplicativos.ufmg.b / olicitacao_externa/. 10.2 Os prazos expressos em dias, neste Edital ¢ no Edital de Abertura, serfo
. 510 ) deverd p f to de i | na pigina contados de modo continuo.
eletrdnica e anexar, conf ¢des no sist eklromco, os dacumentas listados 3 10.3 A contagem do prazo exclui o dis do comego e Inclui o dia do

seguir.

5.1.1 Se brasileiro:

1) Carteira de idi dade ou outro d to que n ser brasileiro nato
ou naturalizado; 1) CPF; [ll) prova de quitagio com a ;ustsca eleucral IV) _prova de
quitagdo com o servigo militar, quando couber; V) P ¢3o de
de que est3 apto a comprovar a titulag3o exigida no ato da assimtura do canualo
{modelo disponivel na pigina eletrdnica da inscricdo): VI) arquivo em pdf com texto do
curriculum vitae, cadastrado e exportado da Plalaforma lattes (hnp I]lauesr.npq br),
modclo complc(o, com toda o periodo de ¢ Vi) plano
] com o "F'l:mn de Trabalho pard o
ontessor Visitante™ a0 qual a vaga esu vm:ulada. Vlll] declaragio de que todas as

¢3e: sjo P | na pigina cletrOnka da
mscnc.'w) lX) laragdo de itagdo das condicd belecidas para a realizaglo do
processo seletivo, das quais nlio podcra ser alegado desconl 2 (modelo d ivel
na pigina eletronica da inscriglo); X) di ¢30 comprot do lum vitae
digitalizada.
5.1.2 Se iro: 1) vébdo ou d de idi dade vilido
no Brasil; 1) 30 de titulagdo ou d ,’ de que estd apto a comprovar a
titulagdo exigida no ato 'da do [{ ivel na pigina elelvbmca
da Inscrigio); M) curriculum vitae; IV) plano individual de b ivel com o
“Plano de Trabatho para ° Proiessot Vl;ltame 30 qual 2 vaga csu vmr.ulada, v)
declaracdo de que todas 2s inf s3o na

pagina eletronica da inscrigBo); Vi) declaraglo de aceitagio das candicSes estabelecidas
para a realizagio do processa seletivo, das quais n3o poderd ser alegadn desconhcclmenm
{modelo disponivel na pagina aletrénica da inscrigdo); VI d
do curriculum vitae digitalizada.

vencimento.

10.4 Quando a data inicizl ou final coincidir com dia em que nio houver
expediente na Secretaria do 6rgdo pertinente ou em que o expediente for encerrado antes
do haririo normal, o prazo serd pr gado para o pri dia atil

10.5 O presente Edital também estd disponivel em [ingua inglesa, ressaitando-
se gue, em caso de divergéncia entre as versdes do Edital em inglds e portugués,
prevalecerd a vers3o do Edital em porlugués.

10,6 Os casos omissos serfo resolvidos pel‘a Reitora,

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N? 80, DE 30 DE JANEIRO DE 2019
RETIFICAGAD DO EDITAL N2 645/2018

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atrihuicBes e
consid do os principios da pub! da razoabilidade ¢ da finalidade publica, bem
como os critérios de ci iéncia e de opor dade, resolve relificar, em parte, o Edital n®
645 de 3 de d bro de 2018, publicado no BOU de 4 de dezembro de 2018, Secdo 3,
pdgina 62 a 71, ¢ retificado pelo Edital ne 1, de 02 de janeiro de 2019, publicado no Didrio
Oficial da Uni3o em 04 de Janeiro de 2019 que se da da seguinte forma:

1. RETIFICAR o Cronograma do Concurso - Anexo |

Onde se lé:

i
ANEXO | - CRONODGRAMA DO CONCURSO

. S¥o de bilidade do P d‘ - geiro as providé
necessanas 212 2 obtengdo do visto dc entra 2 no smu na goria cor d as
$ q‘:ue 'ré ot , com ivel com o periodo de permanéncia | DATA UFMG EVENTOS
no Brasil, pi , inclusive, a ibilidade de prorrogagdo do contrato, nos termos da Oezembro 4 | Publicagdo do Edital e dos respectivos anexos
legislag3v vigente. 018 :
S.3 No momento da contratogdo do did brasileiro ou geiro, cujo Di o dos. r2Ma: Provas Objetivas e Pr |

titwlo (enha sido ohhdo em tnstituiclo cstrangelu, setd exigido o reconhecimento do 6 __| Data final para interposicSo de recur. 1305 contrp 0 di i
na forma do §3% do art. 48 da Lei 9.394, de 17 | Divulgagio das resp 208 1 wnlva o Edital do

20/12“”6 4 Na pigina eletrd de serd realizada a Inscrigio, estardo d SMCYISO.

ap na onde ser a Inscrigfo, estarfo disp "

para o i . d 1) este Edital e Edital de Abertura da sele;io, ’;’;';" 7 tnscrigio via Internet INICIO

1) excerto do Reglmento Geral da UFMG com os artigos que dispdem sobre a2 admissIo de " -

docentes; Il1) excerto da Resolugio Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitéria, 7 a|Periodo para solicitagio de isencio do pagamento da taxa de

com os artigos 42, 43 e exclusivamente o caput do art, 44 e incisos 1 a V; IV) Resolugio 11 M[K&O -

Complementar N° 04/2014, do Conselho Universitério; V) lei n? 8.745/1993; V) 18 Itado dos pedidos de Isencio do pagamento da

Orientagdo Normativa SRH/MP ne 5, de 28/10/2009.

.5 Serd informada no Edital de Abertura de cada selegSo a pagina eletrdnica
espeahca em que estavio dispomvels 2 tahela de pontuagdo que serd adotada para
do processo seletive, quando couber, e o
documento nntlmlado "Plano de Tuba“\o para o Professor Visitante™, ao qual devera se
referir o plano individ do

5.6 A inscrig3i :mpllca o I tacito por parte do candidato de aceitar
as digd belecidas para o realizagdo do p tetivo, das quais n3o poderd
ser :!cgudo desconhecimento,

6. DA SELECAD

6.1 A sele¢do comp derd, andlise de curriculum vitae e do
plano individual de trabatho; a seleg@o poderd compreender outras provas, se
esnectlkadas no Edital de Abertura corresnondente.

2 A Cimara Depa Guival
aqueo Professw estard vinculado Instituird
por 1rés membros.

6.3 A Comissio examinadora detalhard os critérios de selegSo dos candidatos
em consonincia com o “"Plano de Trabalho para o Professor Visitante”, que serdo
divulgados, antes da realizacfo das provas, na pagina eletronica em que estario as
informagdes especificas da sele¢3o.

7. DO RESULTADO

7.1 A apuragdo do resultado da selec¥o serd realizada em sessio publica,
utitizando, por analogia, o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e
inaisos | a V, da Resolugio Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitirio.

7.2 Na hipétese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

7.2.1 tiver idade igual vu superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece 3
Lei n? 10.741/2003 {Lei do ldoso), sendo considerado para esse fim a data de realizaglo
das provas;

7.2.2 tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

7.2.3 tiver 2 maior meédia aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n? 02/2013
do Conseltho Universitirio;

e do Depa(tzrx\entolumdade

22 Dau final p:ra le:ursa contra o resultada da isen¢io do pagamento
da_taxa de inscricXo

25 | Divulgagio do ftado dos para pedidos de isengdo da taxa
de Inscricdo

3 _mM_.c_wJJ:m;tT_EllM_o
Data final para entrega ou dos relstori édi dos

candidatos gue:
demarem concorrer 3s vagas paia pessoa com deficiéncla efou

i 5

tempo | para das provas;
solicitarem dig&: ials para realizacdo das provas {Anexo
Fevereiro 6 Blvul(agio das inscrigdes homologadas
2019
8
13 Di_um__dis_!nxuﬁ_hmmwm&m_ﬁwﬂ

18 | Divulgagdo do 1

| realizacdo das provas

20 | Dats final para recurso contra o resultado dos requenmentos de

condicdo especial para realizacio das prov;

25 Dlvulgagau do wsultadu dos vfr.ursos contra o resultado do
ara

do dos requeri ¢ ) para

Margo 1 Ui ibilizagdo do f' P Definitivo de Inscrigdo
2019
11 | Data final para did, | infe sobre idade de
Amar 141 ) acdo da Py bjetlv:

12| Realizac¥o da Prova Objetiva

18__| Publicacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva
19 |Divulgagio dos critérios de avaliagdo e descricio das Provas |
Prdticas

inal para recursos contra o gabarito preliminar da Prova

7N\

(Sh Este obnmmo pode st vanfe.vio 0o endetago elettonro
* bt peio codgo 3100077
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